Uchwata Nr .......... /...126
Rady Powiatu Rzeszowskiego

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie Powiatu Rzeszowskiego do
realizacji projektu niekonkurencyjnego pod nazwa ,,Aktywizacja oséb

bezrobotnych z powiatu rzeszowskiego (lll)”

Na podstawie art. 12 ust. 4 w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025r., poz. 1684)

Rada Powiatu Rzeszowskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Wyraza sie zgode na przystgpienie Powiatu Rzeszowskiego do realizacji
projektu niekonkurencyjnego pod nazwg ,Aktywizacja osob bezrobotnych z powiatu
rzeszowskiego (Ill), Dziatanie 7.1 — Aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajacych bez
pracy w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

2. Projekt trwa do 31.12.2027 r., amaksymalny okres realizacji projektu

nie przekroczy 24 miesiecy.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr ......... Foihsanniaian S
Rady Powiatu Rzeszowskiego
zdnia ...coocviiiiineenn K
UZASADNIENIE

Tytut projektu niekonkurencyjnego: ,Aktywizacja oséb bezrobotnych z powiatu rzeszowskiego
()" Dziatanie 7.1 — Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

Projekt trwa do 31.12.2027 r., a maksymalny okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Grupe docelowa w ramach projektu stanowi¢ bedg wytgcznie osoby zarejestrowane w PUP jako
bezrobotne. Co najmniej 80% uczestnikow projektu bedg stanowity osoby nalezgce do grup
znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.. mtodych, do “30 r. z. oraz
starszych, powyzej 55 r. 2., dtugotrwale bezrobotnych, kobiet, osdb z niepetnosprawnosciami oraz
o niskich kwalifikacjach.

Udzielenie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo bedzie poprzedzone identyfikacjg potrzeb
uczestnika projektu oraz opracowaniem Ilub aktualizacjg dla kazdego uczestnika projektu
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia.

Wsparcie dla os6b miodych, do 30 roku zycia bedzie udzielane w projekcie zgodnie ze standardami
okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce (GdM) tzn. w ciggu 4 miesiecy
osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia,
przyuczenia do zawodu lub stazu. Okres 4 miesiecy w ciagu ktérego nalezy udzieli¢ wsparcia,
liczony bedzie od dnia przystgpienia danej osoby do projektu.

Projekt zaktada, ze udziat w projekcie osoby mtodej do 30 r. z. kazdorazowo bedzie poprzedzony
oceng umiejetnosci cyfrowych oraz, ze w razie potrzeby poziom tych kompetencji zostanie
uzupetniony. Zatozone kryterium jest zgodne z zaleceniem Rady z dnia 30 pazdziernika 2020 r.
w sprawie pomostu do zatrudnienia — wzmocnienia gwarancji dla mfodziezy oraz zastepujgcym
zaleceniem Rady z dnia 22 kwietnia 2013 r. w sprawie ustanowienia gwarancji dla mtodziezy (Dz.
Urz. UE C 372 z 04.11.2020, str. 1) i z polskim Planem Gwarancji dla mfodziezy, o ktorym mowa
w dokumencie Aktywna polityka rynku pracy w programach regionalnych na lata 2021-2027.
Rosngce tempo zmian na rynku pracy wymusza na osobach starajgcych sie o prace dbatosé
o nabywanie nowych kompetenciji, by moc funkcjonowaé w coraz bardziej cyfrowej rzeczywistosci,
by umie¢ korzysta¢ z mozliwosci jakie daje technologia cyfrowa i by nowa rzeczywistos¢ dla nikogo
nie byta zaskoczeniem.

Nabor wnioskéw o dofinansowanie projektu jest zaplanowany od 02.02.2026 r. do 13.02.2026 r.



